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Sonderurlaub bei erkrankten Kindern (Regelung bis zum 31.12.25):  

 

 

Gesetzlich krankenversicherte Eltern:  

- Ein Kind    15 Freistellungstage 

- mehrere Kinder   höchstens 35 Arbeitstage 

- Alleinerziehende   jedes Kind 30 Arbeitstage, bei mehreren Kindern   

     70 Arbeitstage.  

 

 

Tarifbeschäftigte im öffentlichen Dienst mit privater Krankenversicherung:  

 

Tarifbeschäftigte im öffentlichen Dienst ohne Anspruch auf Kinderkrankengeld haben Anspruch auf 

bezahlte Freistellung vom Dienst für bis zu vier Tage.  

 
 

Beamt*innen:  

- Ein Kind    Sonderurlaub von bis zu 13 Arbeitstagen 

- mehrere Kinder   höchstens 30 Arbeitstage 

- Alleinerziehende   erhalten für jedes Kind 26 Arbeitstage, bei mehreren  

     höchstens 60 Arbeitstage.  

 

- Beamt*innen können auch halbe Tage in Anspruch nehmen. Die Länge richtet sich dann nach 

der Hälfte der für den jeweiligen Arbeitstag festgesetzten regelmäßigen Arbeitszeit, hierzu 

zählen auch Konferenzen und Arbeitsgruppen. 

 

 

Quelle:   

https://www.bra.nrw.de/bildung-schule/personalangelegenheiten/dienst-und-arbeitsrecht/sonderurlaub-arbeitsbefreiung-fuer-lehrkraefte 
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